
Antwort von OMV Österreich am 06. Dezember 2019: 

Da wir eine Vielzahl an sozialen Projekten und Initiativen jährlich unterstützen, haben wir speziell für 
Österreich nur einige Projekte und Kooperationen hervorgehoben.  
Kultur- und Sport-Sponsoring wurden hier ausgenommen. 

Weitere Informationen entnehmen sie aus dem Nachhaltigkeitsbericht 
https://www.omv.com/services/downloads/00/omv.com/1522167571778/dwl_Nachhaltigkeitsbericht%2
02018_DE oder auf omv.com/de/nachhaltigkeit. 

OMV im Überblick 
Die OMV fördert und vermarktet Öl und Gas, innovative Energielösungen und hochwertige 
petrochemische Produkte in verantwortlicher Weise. Mit mehr als 20.000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern im Jahr 2018 ist die OMV Aktiengesellschaft eines der größten börsennotierten 
Industrieunternehmen Österreichs. Wir suchen, erschließen und fördern Öl und Gas in 15 Ländern 
unserer Kernregionen Mittel- und Osteuropa, Russland, Nordsee, Naher und Mittlerer Osten und 
Afrika sowie Asien-Pazifik. 

Soziale Verantwortung 

In der OMV hat sozial verantwortliches Handeln mit Mehrwert für die Gesellschaft eine lange Tradition. 

Verantwortung heißt für uns, dass wir uns um den Aufbau einer guten Beziehung mit unseren 

Nachbarinnen und Nachbarn bemühen. Je nach lokalen Gegebenheiten engagieren wir uns in den 

folgenden Bereichen: Armutsprävention, Bildung, medizinische Versorgung, Zugang zu sauberem 

Wasser und Energie, wirtschaftliche Entwicklung und Klimaschutz. Durch die Zusammenarbeit mit 

unseren Communities in allen Ländern, in denen wir tätig sind, schaffen wir nachhaltige Werte für die 

Gesellschaft. Mehr als 900.000 Menschen in 17 Ländern profitierten von unseren Investitionen von 

mehr als EUR 9 Mio in Bildung, selbstständige Erwerbstätigkeit oder Infrastruktur. So unterstützt die 

OMV beispielsweise in Libyen den Zugang zu sauberem Wasser durch die Bereitstellung von 

Wasserpumpen und stellte die Laborausstattung in einer Hochschule für Erneuerbare Energien bereit. 

In Österreich unterstützt die OMV 2018 soziale Projekte und kommunale Initiativen von höchster 

lokaler Dringlichkeit in Bereichen wie Gesundheit und Wohlergehen, Bildung und soziale Inklusion 

sowie Armutsbekämpfung mit mehr als EUR 3,5 Mio. Unter anderem unterstützen auch freiwillige 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit persönlichen Engagement. Projekte und Initiativen finden Sie 

unter OMV Nachhaltigkeitsprojekte  

Einige der Projekte und sozialen Initiativen in Österreich aus dem Jahr 2018 werden folglich 

beschrieben. 

CAPE 10 

Die OMV leistet einen wichtigen Beitrag zum gemeinnützigen Projekt „CAPE 10“, das soziale Inklusion 

fördert und sich armutsgefährdeter Menschen in Wien annimmt. Mit unserer finanziellen Unterstützung 

wird eine medizinische und soziale Ambulanz für nicht versicherte Frauen und Kinder eingerichtet und 

ausgestattet. Zusätzlich begleiten regelmäßig im Rahmen der Initiative „Max & Lara“ Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter benachteiligte Kinder zu Sport- und Kulturveranstaltungen. 

Wiener Tafel 

Ein bewusster und sorgfältiger Umgang mit Ressourcen ist ein wesentlicher Teil des OMV Geschäfts 

und Teil der Arbeit der ältesten Tafel in Österreich. Deshalb unterstützt 2018 die OMV die Wiener mit 

EUR 20.000, um Armutsbetroffenen zu gesunder Nahrung zu verhelfen und sich gegen 

Lebensmittelverschwendung einzusetzen. Beliefert werden Armutsbetroffene im Großraum Wien mit 

OMV gebrandeten, umweltfreundlichen Erdgaslastautos um auch hier einen wesentlichen Beitrag zu 

einer CO2-ärmeren Zukunft leisten zu können. Zusätzlich zur Kooperationen unterstützen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter freiwillig Initiativen wie z.B. die Suppe mit Sinn.  

MOMO Kinderhospiz 

Benachteiligte Kinder aus verschiedenen Sozialeinrichtungen Österreichs feierten am 12. Dezember 
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2018 in der Wiener Hofburg den Kinderweihnachtsball. Im Rahmen des Festes überreichte die OMV 

einen Spendenscheck zugunsten Wiens mobilem Kinderhospiz und Kinderpalliativteam MOMO in der 

Höhe von 50.000 EUR.   

Funken Wärme 

Für die jährliche Winterhilfsaktion „Ein Funken Wärme“ spendet die OMV 15.000 EUR um Menschen 

in Not zu unterstützen, wenn sie sich ihre Heiz- und Energiekosten nicht mehr leisten können. 

Kurier Lernhaus  

Das Lernhaus ist eine Lernhilfe-Einrichtung für sozial schwache Kinder und Jugendliche aus 

bildungsfernen Schichten, insbesondere auch für solche mit Förderbedarf in Deutsch. Mit der 

finanziellen Unterstützung der OMV können etwa 150 Kinder & Jugendliche betreut werden. 2018 

wurden in Niederösterreich zwei weitere Standorte errichtet.  

Gemeindeverband der NÖ Erdöl- und Erdgasgemeinden 

Die OMV unterstützt jedes Jahr den Gemeindeverband der NÖ Erdöl- und Erdgasgemeinden. Die vom 

Verband jährlich zugeteilten Mittel dienen der Finanzierung von Projekten zur Infrastrukturentwicklung 

gemäß regionalen Plänen. Zusätzlich bringen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der OMV anhand von 

praktischen Beispielen Kindergartenkindern, Schülerinnen und Schülern, Lehrerinnen und Lehrern 

sowie Eltern das Öl- und Gasgeschäft näher. Außerdem verteilt die OMV anschauliches Material, und 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stellen sich freiwillig als Expertinnen und Experten in Schulen und 

Kindergärten der OMV Anrainergemeinden zur Verfügung. 

Lebenshilfe – Werksätte Matzen 

Die im März 2005 eröffnete Werkstätte Matzen im Bundesland Niederösterreich ist eine soziale 

Einrichtung, die Menschen mit besonderen Bedürfnissen betreut und unterstützt. Ziel ist es, die 

Fähigkeiten von geistig oder mehrfach behinderten Menschen zu fördern, indem ein geeigneter Raum 

für Kreativität und soziale Interaktion geschaffen wird. Die Werkstätte bietet den Klientinnen und 

Klienten der Lebenshilfe Niederösterreich die Möglichkeit, handgemachte Waren wie Keramik, Seifen 

oder Bilder zu erzeugen. Die OMV unterstützt finanziell und bietet im Headoffice jährlich einen 

Ostermarkt und Weihnachtsmarkt zum Verkauf der Produkte an. 

Sozialpädagogische Betreuungs- und Beratungsstelle (SOPS) 

Die Sozialpädagogische Betreuungs- und Beratungsstelle in Schwechat ist ein privater Verein für 

Kinder, Jugendliche und Familien mit schwierigem sozialen und wirtschaftlichen Hintergrund. SOPS 

bietet Lern- und Freizeitaktivitäten, verschiedene Exkursionen, Feste und komplette Kreativ-

Workshops. 

Mit einer jährlichen finanziellen Unterstützung können spezielle Bücher, Lernmaterialien und Spiele 

zur Unterstützung des Lernens zur Verfügung gestellt werden. 

Kleine Herzen 

2018 halfen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Headoffice Wien dem Verein „kleine herzen“ bei der 

Renovierung von Waisenhäusern in Russland mit einer Spendensumme von 1.418 EUR, die durch 

den Kauf von kleinen Schokoladeherzen gesammelt wurde. 

Hochschulkooperationen 
Zur Förderung künftiger Generationen sponsert die OMV Stipendien an der Montanuniversität Leoben 

sowie an der Wirtschaftsuniversität Wien. Zur Förderung der sozialen Inklusion benachteiligter 

Gruppen konnten drei Flüchtlingen Praktikumsstellen an der WU Wien angeboten werden. Unter 

anderem unterstützte die OMV die Initiative „WU Gründerzentrum“ für Jungunternehmerinnen und 

Jungunternehmer und ihre Start-ups. 


